晋城市城区教科局行政确认类职权廉政风险防控图

中小学、幼儿园教师初级职称评审确认


晋城市城区教科局行政确认类职权廉政风险防控图

中小学学籍变更确认


晋城市城区教科局行政确认类职权廉政风险防控图

适龄儿童、少年延缓入学或休学的确认


管理技术合同的认定登记廉政风险防控图



















1.未及时送达。


2.不及时办结。


风险等级：低





1. 不认真审查核实或擅自改变评审结论。


2.不按规定程序进行评审，保密纪律不严。


3.签文中压件不办，或不按规定把关。


风险等级：中





1.强化事后监管，发现并及时纠正评审过程中存在的问题。


2. 严肃工作纪律，严格执行责任追究制度。


责任人：分管领导





1.政务公开。


2.加强内部监管，落实责任


追究。


责任人：办理人





办结








送达





防控措施





 风险点





审核





 风险点





防控措施





1.对申报材料的审核把关不严，对重大质疑点，疏忽或故意隐瞒，导致不符合条件的人员审查通过，符合条件的人员不予通过。


2.不按照评审推荐程序办理


风险等级：中





1.严格审查相关资料，严格以文件规定为依据评审，提高评审质量。


2.全面公开各个评审环节，保证程序公开公平公正。


责任人：科室负责人





 风险点





决定





防控措施





1.建立受理单制度。


2.严格履行服务承诺制度，


做到首问负责和一次性告


知。


3.政务公开，明确工作程序、时限等，按照项目核准规定办理。


4.内部监督检查、投诉举报


受理。


责任人：受理人





受理





 风险点





防控措施





1.故意刁难申请人。


2.不按规定程序受理。


3.无原因超时办理。


4.不能一次告知所需材料。


5.不严格审查或故意让虚假资料通过。


风险等级：低





申请人提出申请








1.未及时送达。


2.不及时办结。


风险等级：低





1. 不认真审查核实或擅自改变评审结论。


2.不按规定程序进行评审，保密纪律不严。


3.签文中压件不办，或不按规定把关。


风险等级：中





1.强化事后监管，发现并及时纠正评审过程中存在的问题。


2. 严肃工作纪律，严格执行责任追究制度。


责任人：分管领导





1.政务公开。


2.加强内部监管，落实责任


追究。


责任人：办理人





办结








送达





防控措施





 风险点





审核





 风险点





防控措施





1.对申报材料的审核把关不严，对重大质疑点，疏忽或故意隐瞒，导致不符合条件的人员审查通过，符合条件的人员不予通过。


2.不按照评审推荐程序办理


风险等级：中





1.严格审查相关资料，严格以文件规定为依据评审，提高评审质量。


2.全面公开各个评审环节，保证程序公开公平公正。


责任人：科室负责人





 风险点





决定





防控措施





1.建立受理单制度。


2.严格履行服务承诺制度，


做到首问负责和一次性告


知。


3.政务公开，明确工作程序、时限等，按照项目核准规定办理。


4.内部监督检查、投诉举报


受理。


责任人：受理人





受理





 风险点





防控措施





1.故意刁难申请人。


2.不按规定程序受理。


3.无原因超时办理。


4.不能一次告知所需材料。


5.不严格审查或故意让虚假资料通过。


风险等级：低





申请人提出申请








1.未及时送达。


2.不及时办结。


风险等级：低





1. 不认真审查核实或擅自改变评审结论。


2.不按规定程序进行评审，保密纪律不严。


3.签文中压件不办，或不按规定把关。


风险等级：中





1.强化事后监管，发现并及时纠正评审过程中存在的问题。


2. 严肃工作纪律，严格执行责任追究制度。


责任人：分管领导





1.政务公开。


2.加强内部监管，落实责任


追究。


责任人：办理人





办结








送达





防控措施





 风险点





审核





 风险点





防控措施





1.对申报材料的审核把关不严，对重大质疑点，疏忽或故意隐瞒，导致不符合条件的人员审查通过，符合条件的人员不予通过。


2.不按照评审推荐程序办理


风险等级：中





1.严格审查相关资料，严格以文件规定为依据评审，提高评审质量。


2.全面公开各个评审环节，保证程序公开公平公正。


责任人：科室负责人





 风险点





决定





防控措施





1.建立受理单制度。


2.严格履行服务承诺制度，


做到首问负责和一次性告


知。


3.政务公开，明确工作程序、时限等，按照项目核准规定办理。


4.内部监督检查、投诉举报


受理。


责任人：受理人





受理





 风险点





防控措施





1.故意刁难申请人。


2.不按规定程序受理。


3.无原因超时办理。


4.不能一次告知所需材料。


5.不严格审查或故意让虚假资料通过。


风险等级：低





申请人提出申请








申请人提出申请





1.公示认定条件和举报渠道。


2.严格履行服务承诺制度，做到首问负责和一次性告知。


3.政务公开，明确工作程序、时限等，按照项目核准规定办理。


4.内部监督检查、投诉举报受理。


责任人：科室受理人





故意刁难申请人。


不按规定程序受理。


无原因超时办理。


不能一次告知所需材料。


不严格审查或故意让虚假资料通过。


风险等级：低





风险点





防控措施





受理





依据《中华人民共和国技术合同法》、《技术合同认定登记管理办法》办理。 


实行记录留痕。


必要时实地考察或专家评审。


4.加强学习教育。


5.设立举报电话。


责任人：科室负责人





擅自增加或减少审查条件、程序。


2.对申报材料的审核把关不严，对重大质疑点，疏忽或故意隐瞒。


3.无原因超时办理。


4对虚假合同未能识别。


风险等级：低





审查





风险点





防控措施





强化事后监管，对于订立假技术合同或者以弄虚作假、采取骗取手段取得得技术合同登记证明的进行查处，并根据检查情况做出撤销的决定。


2.严格执行责任追究制度。


责任人：分管领导





1.擅自改变审查结论。


2.材料不完整或不规范，按规定重新提供材料弄虚作假。


风险等级：低








防控措施





风险点





决定





1.政务公开。


2.做好记录、定期检查。


责任人：办理人





1.通知不及时。


2.不及时办结。


风险等级：低





防控措施





送达





风险点





办结








